
numero percentuale

26 50,98%
20 39,22%

5 9,80%

Totale  51 100,00%

numero percentuale

2 100,00%

Totale  2 100,00%

PRODUTTIVITA' E RISULTATO PERSONALE NON DIRIGENTE ANNO 2020:
DIFFERENZIAZIONE NELL'EROGAZIONE DELLA PREMIALITA'

oltre il 90%
da 60 a 90%
fino al 60%

PERCENTUALE PREMIO CONSEGUITO
 DIPENDENTI CCIAA

* il dipendente incaricato di P.O. in 
corso d'anno è stato considerato sia ai 

fini produttività che risultato

fino al 60%

 DIRIGENTI CCIAA
PERCENTUALE PREMIO CONSEGUITO

RETRIBUZIONE DI RISULTATO PERSONALE DIRIGENTE ANNO 2020:
DIFFERENZIAZIONE NELL'EROGAZIONE DELLA PREMIALITA'

oltre il 90%
da 60 a 90%


