PRODUTTIVITA' E RISULTATO PERSONALE NON DIRIGENTE ANNO 2018:
DIFFERENZIAZIONE NELL'EROGAZIONE DELLA PREMIALITA'

DIPENDENTI CCIAA
PERCENTUALE PREMIO CONSEGUITO
numero percentuale
oltre il 90% 20 31,75%
da 60 a 90% 33 52,39%
fino al 60% 10 15,87%
Totale 63 100,00%

RETRIBUZIONE DI RISULTATO PERSONALE DIRIGENTE ANNO 2018:
DIFFERENZIAZIONE NELL'EROGAZIONE DELLA PREMIALITA'

DIRIGENTI CCIAA
PERCENTUALE PREMIO CONSEGUITO

numero percentuale
oltre il 90% 3 100,00%
da 60 a 90%
fino al 60%

Totale 3 100,00%




