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CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA, ARTIGIANATO E AGRICOLTURA

PARMA

DETERMINAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
CON I POTERI DELLA GIUNTA CAMERALE
N. 53 DEL 27/4/2023

OGGETTO: ASSEMBLEA DEI SOCI DELLE SOCIETA’ PARTECIPATE CEPIM S.P.A,,
C.R.P.A. CENTRO RICERCHE PRODUZIONI ANIMALI S.P.A,
ECOCERVED SCRL, FIERE DI PARMA SPA, IC OUTSOURCING SCRL,
UNIONCAMERE EMILIA-ROMAGNA SERVIZI SRL

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

visto l'art. 61, comma 2, del D.L. 14/8/2020, n. 104, convertito in Legge 13/10/2020,
n. 126, che ha previsto la decadenza, dal trentesimo giorno successivo alla data di entrata
in vigore del decreto stesso, degli organi delle Camere di Commercio in corso di
accorpamento gia scaduti alla medesima data, escluso il Collegio dei Revisori dei Conti, con
nomina di un Commissario straordinario da parte del Ministro dello Sviluppo economico,
sentita la regione interessata;

dato atto che gli organi della Camera di Commercio di Parma, scaduti alla data sopra
indicata, sono quindi decaduti dal 14/9/2020;

visto il decreto del Ministro dello Sviluppo economico del 17/12/2020, notificato all’Ente con
nota n. 0286731 del 22/12/2020, di nomina del sottoscritto quale Commissario
straordinario della Camera di Commercio di Parma a far tempo dalla data dello stesso
decreto, con attribuzione di tutti i poteri del Presidente, del Consiglio e della Giunta
camerale, salvo i compiti attribuiti dallo stesso Ministro, con decreto del 16/2/2018, al
Commissario ad acta, appositamente nominato per |'espletamento delle procedure di
costituzione del Consiglio della Camera di Commercio dell’Emilia;

vista la determinazione n. 1 del Commissario straordinario in data 23/12/2020, nella quale
si specifica che, a seguito di accettazione dell'incarico effettuata il 22/12/2020, il
dott. Andrea Zanlari € Commissario Straordinario della Camera di commercio di Parma dal
giorno 22 dicembre 2020 e fino alla data di insediamento del Consiglio della nuova Camera
di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di Parma, Piacenza e Reggio Emilia;

dato atto dell'informativa al Collegio dei Revisori di cui al prot. 0012617/U del 21/4/2023;

richiamate le seguenti deliberazioni della Giunta camerale:

v’ n. 194 del 28/10/2010, avente ad oggetto “"RICOGNIZIONE DELLE PARTECIPAZIONI
CAMERALI AI SENSI DELL'ART. 3 COMMI 27-29 DELLA LEGGE 244/2007
(FINANZIARIA PER IL 2008)”, con la quale la Giunta camerale riconobbe che le
partecipazioni (allora) detenute dalla Camera di Commercio di Parma rispondevano ai
requisiti richiesti dalle disposizioni recate dai commi 27-29 dell'art. 3 della legge
finanziaria per il 2008, in quanto strettamente necessarie al perseguimento delle
finalita istituzionali dell’Ente e ne autorizzo pertanto il mantenimento, sulla base delle
linee - guida diramate in materia dall’'Unione Italiana delle Camere di Commercio;

v 'n. 175 dell’11/12/2014, avente oggetto “VALUTAZIONI IN MERITO ALLE
PARTECIPAZIONI DELL'ENTE”, con la quale la Giunta camerale, in merito agli
adempimenti previsti dall’art. 1 comma 569 della legge 147/2013 (stabilita per il
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2014), ha autorizzato il mantenimento delle partecipazioni attualmente detenute
dall’Ente;

v’ n. 37 del 30/3/2015, avente ad oggetto "DEFINIZIONE E ADOZIONE DEL PIANO DI
RAZIONALIZZAZIONE DELLE PARTECIPAZIONI DELLE SOCIETA E DELLE
PARTECIPAZIONI SOCIETARIE DIRETTAMENTE O INDIRETTAMENTE POSSEDUTE
SULLA BASE DELLE DSPOSIZIONI CONTENUTE NELLA LEGGE DI STABILITA" PER IL
2015 (ART. 1 COMMI 611 E SEGUENTI)";

v 'n. 27 del 30/3/2016 avente ad oggetto “APPROVAZIONE DELLA RELAZIONE SUI
RISULTATI CONSEGUITI IN RIFERIMENTO AL PIANO DI RAZIONALIZZAZIONE DELLE
PARTECIPAZIONI ~DELLE SOCIETA E DELLE PARTECIPAZIONI ~ SOCIETARIE
DIRETTAMENTE O INDIRETTAMENTE POSSEDUTE, IN ATTUAZIONE DELLE DSPOSIZIONI
CONTENUTE NELLA LEGGE DI STABILITA’ PER IL 2015 (ART. 1 COMMA 612)";

v 'n. 133 del 27/9/2017 avente ad oggetto “REVISIONE STRAORDINARIA DELLE
PARTECIPAZIONI AI SENSI DELL'ART. 24 DEL D.LGS. 175/2016 S.M.I. -
DETERMINAZIONI";

v ' n. 162 del 17/12/2018 avente ad oggetto “"RAZIONALIZZAZIONE PERIODICA DELLE
PARTECIPAZIONI SOCIETARIE - ANNO 2018";

v n. 151 del 20/12/2019 avente ad oggetto “"RAZIONALIZZAZIONE PERIODICA DELLE
PARTECIPAZIONI SOCIETARIE - ANNO 2019";
richiamate altresi le seguenti determinazioni del Commissario Straordinario:

v n. 25 del 30/12/2020 avente ad oggetto "PIANO DI RAZIONALIZZAZIONE PERIODICA
DELLE PARTECIPAZIONI SOCIETARIE - ANNO 20207;

v 'n. 145 del 30/12/2021 avente ad oggetto “PIANO DI RAZIONALIZZAZIONE
PERIODICA DELLE PARTECIPAZIONI SOCIETARIE - ANNO 2021";

v 'n. 163 del 29/12/2022 avente ad oggetto "PIANO DI RAZIONALIZZAZIONE
PERIODICA DELLE PARTECIPAZIONI SOCIETARIE - ANNO 2022";

dato atto che tra le partecipate dell’Ente figurano le seguenti societa:
- CEPIM S.P.A. (2,021%);
- C.R.P.A. Centro Ricerche Produzioni Animali S.P.A. (1,136%)
- ECOCERVED SCRL (0,294%)
- FIERE DI PARMA SPA (9,78%)
- IC OUTSOURCING SCRL (0,232%)
- UNIONCAMERE EMILIA-ROMAGNA SERVIZI SRL (11,70%);

prese in esame le circostanze sotto descritte che riguardano dette partecipate:

CEPIM S.P.A.: con la nota prot. MB/75/2023 del 13/4/2023 (prot. interno 11745) la
societa ha convocato I'assemblea ordinaria dei soci per il giorno 28/4/2023 ore 11,30 per
deliberare sul seguente ordine del giorno:

1. Approvazione del bilancio di esercizio Anno 2022: Relazione degli amministratori.
Relazione del Collegio sindacale. Relazione del soggetto incaricato della revisione
legale dei conti sul bilancio d’esercizio.

2. Ratifica dell’avvenuta cooptazione dei consiglieri di cui alle delibere consiliari
dell’anno 2022.

3. Varie ed eventuali.
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La documentazione pervenuta con nota successiva (prot. interno 12409) permette di
rilevare che il bilancio di esercizio 2022 evidenzia i seguenti dati:

- capitale sociale: € 6.642.928
- patrimonio netto: € 23.096.606

- utile d’'esercizio: € 243.772, di cui si propone la destinazione a riserva straordinaria.

La redazione del Piano Pluriennale 2023-2026, presentato agli amministratori nel corso del
mese di dicembre 2022, ha evidenziato il raggiungimento anticipato al 2022 dell’equilibrio
operativo e netto, previsto, nel precedente piano, a partire dal 2024.

Per quanto concerne il punto 2 all'ordine del giorno la societa ha comunicato che il socio
Ecofuel SpA proporra in seno all’'assemblea il nominativo di due nuovi consiglieri, ovvero
Iing. Nidasio Giovanni quale sostituto dell'ing. Marco Damonte e |'ing. Raffaella Lucarno
quale sostituto dell'ing. Manuela Bucca.

C.R.P.A. CENTRO RICERCHE PRODUZIONI ANIMALI S.P.A.: con nota
prot. DOC-2023-951 del 14/4/2023 (prot. interno 11753) la societa ha comunicato la
convocazione dell'assemblea degli azionisti per il giorno 5/5/2023 ore 10,30, per deliberare
sul seguente ordine del giorno:

1. Bilancio chiuso al 31/12/2022, relazioni accompagnatorie e delibere conseguenti.

2. Approvazione relazione sullimplementazione degli strumenti di governo societario e
programma di valutazione del rischio di crisi aziendale (art. 6, co. 4,
D.Lgs. 175/2016).

3. Varie ed eventuali.

La documentazione pervenuta con successiva nota del 26 aprile (prot. interno 12962)
permette di rilevare che il bilancio di esercizio 2022 evidenzia i seguenti dati:

- capitale sociale: € 2.201.350
- patrimonio netto: € 4.115.714

- utile d’esercizio: € 54.276, che si propone di destinare a riserva legale.

Viene allegata la “Relazione 2023 sull'implementazione degli strumenti di governo
societario e programma di valutazione del rischio di crisi aziendale” (punto 2) ai sensi
dell’art. 6, comma 4, del D.Lgs. 175/2016, documento che, sui temi di che trattasi,
dettaglia le iniziative adottate anche sulla base degli indirizzi ricevuti dai soci pubblici
nonché degli obblighi di legge gravanti sulla societa.

ECOCERVED SCRL: con nota del 6/4/2023 (prot. interno 11162) la societa ha comunicato
la convocazione dell'assemblea ordinaria dei soci per il giorno 28/4/2023 ore 14 per
deliberare sul seguente ordine del giorno:

1. Approvazione della Relazione del Consiglio di Amministrazione sull’andamento della
gestione, del fascicolo di Bilancio relativo all’esercizio chiuso al 31/12/2022 corredato
dalla Relazione della Societa di Revisione, dalla Relazione del Collegio Sindacale e
deliberazioni conseguenti.

2. Approvazione Relazione sulla Governance ai sensi dell’art 6 del D.Lgs. 175/2016.

3. Adempimenti relativi al rinnovo del Consiglio di Amministrazione e del Collegio
Sindacale.

4. Adempimenti relativi al rinnovo del Comitato per il Controllo Analogo di cui all’art. 18
dello Statuto Sociale.
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La documentazione pervenuta con successiva nota (prot. interno 11662) permette di
rilevare che il bilancio di esercizio 2022 evidenzia i seguenti dati:

- capitale sociale: € 2.500.000,00
- patrimonio netto: € 6.508.970

- utile d’esercizio: € 186.787, che si propone di destinare a incremento della riserva
straordinaria, una volta effettuato I'accantonamento a riserva legale a norma di legge.

Viene allegata la Relazione sul Governo Societario di Ecocerved Scrl ai sensi dell’articolo 6
del Decreto Legislativo 19 agosto 2016 n. 175, che illustra |'attivita come societa in house,
la sussistenza dei requisiti dell'in house providing, la governance della societa,
I'organizzazione interna, il modello di organizzazione e controllo, la prevenzione della
corruzione e la trasparenza, il sistema di gestione dei rischi e i programmi di valutazione
del rischio aziendale di cui all’art. 6, comma 2 del TUSP, gli strumenti di governo societario
di cui all'articolo 6, comma 3, del TUSP.

Al momento della stesura del presente atto non € pervenuta documentazione in ordine ai
punti 3 (Adempimenti relativi al rinnovo del Consiglio di Amministrazione e del Collegio
Sindacale) e 4 (Adempimenti relativi al rinnovo del Comitato per il Controllo Analogo di cui
all’art.18 dello Statuto Sociale ) posti all’'ordine del giorno.

FIERE DI PARMA SPA: con nota del 12/4/2023 (prot. interno 11562) & stata convocata
I'assemblea dei soci per il giorno 5/5/2023 ore 11 per deliberare sul seguente ordine del
giorno:

1. Bilancio al 31/12/2022 e destinazione del relativo risultato di esercizio: deliberazioni
ai sensi dell’art. 2364 del Codice Civile.

2. Bilancio consolidato al 31/12/2022: informativa.

3. Nomina del nuovo Consiglio di Amministrazione: conseguenti deliberazioni ai sensi
dell’art. 11 dello Statuto Sociale.

4. Nomina del Presidente e del Vice Presidente, ai sensi dell’art. 11 dello Statuto
Sociale.

5. Determinazione del compenso spettante agli Amministratori ai sensi dell’art. 11 dello
Statuto Sociale.

6. Nomina del nuovo del Collegio Sindacale: conseguenti deliberazioni ai sensi dell’art.
11 dello Statuto Sociale.

7. Determinazione del compenso spettante al Presidente del Collegio Sindacale ed ai
Sindaci Effettivi.

8. Varie ed eventuali.
In proposito la documentazione pervenuta con successiva nota (prot. interno 13092)
permette di rilevare che il bilancio di esercizio 2022 evidenzia i seguenti dati:

- capitale sociale: € 25.401.010

- patrimonio netto: € 46.870.063

- utile d’'esercizio: € 4.441.163, che il CdA propone di destinare come segue:
e 5% pari a 222.058 euro, a riserva legale;
e 10% pari a 444.116 euro, a riserva per iniziative di sviluppo;
e 85% pari a 3.774.989 euro, riportata a nuovo.

Il 2022 ha visto solo le ultime propaggini dello strascico pandemico ma ha sofferto l'impatto
del conflitto Russo-Ucraino sia direttamente, scontando il vertiginoso aumento dei costi
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energetici, che indirettamente attraverso le difficolta che hanno invece colpito le aziende
espositrici. Nonostante cio i risultati 2022 segnano un incremento del valore della
produzione del 21,50% rispetto al 2021 superando addirittura I'ultimo anno pre-pandemico,
ovvero il 2019. Un risultato dovuto alla totale ripresa del mercato fieristico.

Le imprese sottoposte a controllo congiunto e classificate tra le societa collegate ai sensi del
principio contabile di riferimento sono sotto riportate:

- Koeln Parma Exhibitions S.r.l. partecipata al 50% da Fiere di Parma Spa e per il
restante 50% da Koelnmesse GmbH.

- Le imprese sottoposte a controllo e classificate tra le societa controllate ai sensi del
principio contabile di riferimento sono sotto riportate:

- Aicod S.r.l. partecipata al 51% da Fiere di Parma Spa;
- AnticoAntico S.r.l. partecipata al 51% da Fiere di Parma Spa;

- M-Eating Italy EXPO LLC partecipata al 100% da Fiere di Parma Spa (costituita nel
2021 e chiusa nel 2022);

- Parma Exhibitions S.r.l. partecipata al 100% da Fiere di Parma Spa (nel corso del
2022 la societa ha acquisito il controllo totale di Verona Parma Exhibitions S.r.l.
(ora denominata Parma Exhibitions Srl) che a sua volta detiene il 50% delle quote di
Bellavita Ltd);

- Do.mo.art S.r.l. partecipata al 100% da Fiere di Parma Spa.

Il bilancio consolidato include i valori riferibili alla Capogruppo Fiere di Parma Spa, alla
societa controllata congiuntamente Koeln Parma Exhibitions Srl ("KPE"”), consolidata con il
metodo proporzionale per la parte di spettanza del Gruppo del 50% e alle controllate Aicod
Srl, AnticoAntico Srl, Do.Mo.Art Srl, Parma Exhibitions Srl e M-Eating Italy LLC, consolidate
con il metodo integrale.

Quelle che seguono sono le risultanze evidenziate dal bilancio consolidato 2022:
- capitale sociale: € 25.401.010
- patrimonio netto di gruppo € 47.149.485
- patrimonio netto consolidato € 47.556.690
- utile d’esercizio consolidato € 3.982.757

- utile d’esercizio del gruppo € 3.838.694

La diminuzione dell’utile 2022 rispetto al 2021 & dovuto sia al maggior costo del lavoro per
1,2 mil di euro (nel 2021 la Capogruppo aveva usufruito del fondo integrativo salariale), sia
al maggior carico fiscale per una differenza a livello di Gruppo rispetto al 2021 di oltre
1,7 mil di euro.

Quanto ai successivi punti posti all’'odg dal n. 3 al n. 7, con successiva nota del 26/4/2023
(prot. interno 12846) la societa ha convocato una nuova Assemblea in prima convocazione
per il giorno 5/5/2023 alle ore 12 indicando come termine ultimo per la presentazione da
parte dei soci delle liste per il rinnovo del Consiglio di Amministrazione e del Collegio
Sindacale il giorno 2/5/2023.

Richiamata la propria determinazione commissariale n. 52 assunta in data odierna ed
avente ad oggetto la presa d’atto del nuovo patto parasociale sottoscritto tra i soci pubblici
di Fiere di Parma Spa (Camera di commercio di Parma, Comune di Parma, Provincia di
Parma e Regione Emilia-Romagna) in data 19/4/2023, valido ed efficace per tre anni;
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considerato che conseguentemente il Commissario straordinario si sta rapportando con gli
altri soci pattisti per assumere congiuntamente le necessarie determinazioni in merito alla
presentazione delle liste in parola.

IC OUTSOURCING SCRL: con nota del 24/3/2023 (prot. interno 9537) la societa ha
convocato l'assemblea Ordinaria dei soci per il giorno 4/5/2023 ore 12 per deliberare sul
seguente ordine del giorno:

1. Comunicazioni del Presidente.
2. Relazione del Comitato per il Controllo Analogo.

3. Esame ed approvazione del Bilancio 2022, Relazione sulla gestione, Nota integrativa e
Relazione del Collegio sindacale. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

4, Delibera sul rinnovo dell’incarico alla Societa di revisione contabile per scadenza del
mandato triennale.

5. Varie ed eventuali.
A seguire la sessione ordinaria seguira la sessione di assemblea Straordinaria per
esaminare il seguente Ordine del Giorno:
1. Esame ed approvazione della integrazione all‘articolo 4 dello Statuto (Oggetto
sociale).

Assemblea ordinaria

La documentazione pervenuta con successiva nota del 18 aprile u.s. (prot. interno
12189) permette di rilevare che il bilancio di esercizio 2022 evidenzia i seguenti dati:

- capitale sociale: € 372.000
- patrimonio netto: € 4.483.954
- utile: € 275.164

che si propone di destinare per l'intero importo ad incremento della riserva straordinaria,
avendo la riserva legale raggiunto il limite minimo previsto dalla legge.

I risultati raggiunti nel 2022 confermano poi l'impatto piuttosto limitato della pandemia
da COVID-19: le infrastrutture tecnologiche consolidate dalla Societa, il suo modello
operativo e di business, le capacita manageriali e la responsabilita e professionalita dei
dipendenti, hanno permesso di continuare ad erogare i servizi, migliorandoli laddove
necessario, e addirittura di ampliarne il numero.

La societa nel corso del 2022 ha ottenuto la certificazione Qualita UNI EN ISO 9001:2015
e Ambiente UNI EN ISO 14001:2014 e la certificazione UNI/PdR 125:2022 per la parita
di genere.

Nel corso del 2022 la societa ha altresi avviato le attivita propedeutiche alla richiesta
della certificazione UNI CEI EN ISO/IEC 27001:2013 “Tecnologie Informatiche - Tecniche
di sicurezza - Sistemi di gestione della sicurezza dell'informazione”, limitatamente alle
attivita gestite all'interno dell’area di business “Corporate”. Al momento sono in corso le
attivita di verifica da parte dei certificatori.

Il fascicolo del bilancio comprende la relazione sul governo societario ex art. 6 del
D.Lgs. 175/2016, che illustra I'attivita come societa in house, la sussistenza dei requisiti
dell'in house providing, la governance della societa, I'organizzazione interna, il modello
di organizzazione e controllo, la prevenzione della corruzione e la trasparenza, la
gestione dei rischi, programmi di valutazione del rischio aziendale di cui all’art. 6, c.2 del
TUSP, gli strumenti di governo societario di cui all’articolo 6, comma 3, del TUSP.

Quanto al punto 4 all’o.d.g. (Rinnovo dell'incarico alla Societa di revisione contabile per
scadenza del mandato triennale), con I'approvazione del bilancio chiuso al 31/12/2022
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giunge a naturale scadenza l'incarico di revisione legale dei conti affidato alla BDO
ITALIA SPA; pertanto, ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 39/2010, su proposta motivata
dell’organo di controllo, I'assemblea & chiamata a deliberare l'affidamento dell’incarico
per il triennio 2023-2025 alla BDO ITALIA SPA, individuata sulla base di apposita
selezione, la cui proposta presenta un importo annuale di 6.500, pari ad un costo
triennale di 19.500 oltre oneri di legge.

Assemblea straordinaria

All’Assemblea straordinaria del Soci IC Outsourcing, viene proposta l'integrazione
dell’articolo 4 dello statuto — Oggetto sociale.

L'esigenza nasce dalla constatazione che un’attivita tra quelle essenziali per i processi
produttivi dell’azienda riguarda la ricerca e selezione di personale volta all’assunzione di
profili adeguati a garantire i servizi in outsourcing erogati ai propri clienti.

Allo scopo di valorizzare queste competenze aziendali e poter offrire questo servizio al
mercato, sia nell'ambito del sistema camerale sia all’esterno, si rende necessaria
un’‘integrazione dell’'oggetto sociale come indicato di seguito, quale requisito necessario
per l'iscrizione all'apposito albo gestito dall’ANPAL, iscrizione obbligatoria per le aziende
che vogliano intraprendere questo tipo di attivita, escludendosi la “somministrazione di
lavoro”, attivita per la quale sono previsti requisiti diversi.

Pertanto l'articolo 4 dello Statuto relativo all’'oggetto sociale della societa, risulterebbe
riformulato previa introduzione di un undicesimo punto:

11) ricerca e selezione del personale: attivita di consulenza di direzione finalizzata alla
risoluzione di una specifica esigenza dell'organizzazione committente, attraverso
I'individuazione di candidature idonee a ricoprire una o pil posizioni lavorative in seno
all'organizzazione medesima, su specifico incarico della stessa, e comprensiva di:

- analisi del contesto organizzativo dell'organizzazione committente; individuazione e
definizione delle esigenze della stessa;

- definizione del profilo di competenze e di capacita della candidatura ideale;

- pianificazione e realizzazione del programma di ricerca delle candidature attraverso
una pluralita di canali di reclutamento;

- valutazione delle candidature individuate attraverso appropriati strumenti selettivi;
- formazione della rosa di candidature maggiormente idonee;

- progettazione ed erogazione di attivita formative finalizzate all'inserimento
lavorativo;

- assistenza nella fase di inserimento dei candidati;
- verifica e valutazione dell'inserimento e del potenziale dei candidati.

La Societa ha preventivamente chiesto un parere legale in merito a eventuali divieti
normativi espressi per le societa in house di svolgere ricerca e selezione del personale,
parere dal quale emerge che la societa in house ICO puod legittimamente integrare il
proprio oggetto sociale e svolgere ricerca e selezione del personale per societa ed enti
esterni nei limiti previsti dall’'ordinamento interno e comunitario in materia di
affidamento diretto. L'ampliamento dell’'oggetto sociale e funzionale anche rispetto
all'ottimazione delle attivita svolte in house.

Verra quindi rispettato nel tempo il requisito dell’attivita prevalente e il preciso limite
percentuale normativamente stabilito per definire I'attivita minima che la controllata
deve svolgere a favore dei soggetti che esercitano il controllo analogo plurisoggettivo
sulla medesima societa.
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UNIONCAMERE EMILIA-ROMAGNA SERVIZI SRL: con nota prot. 37/2023 del
20/4/2023 (prot. interno 12414) la societa ha convocato |'assemblea dei soci per il giorno
28/4/2023 ore 15,30 per deliberare sul seguente ordine del giorno:

1. Approvazione del bilancio chiuso al 31 dicembre 2022;

2. Varie ed eventuali.
In proposito la documentazione pervenuta con nota successiva (prot. 12583) permette di
rilevare che il bilancio di esercizio 2022 evidenzia i seguenti dati:

- capitale sociale: € 120.000

- patrimonio netto: € 1.454.592

- utile: € 66.113 di cui si propone la destinazione alla riserva "Utili/(Perdite) a nuovo"
esistente in bilancio.

Tutto cid premesso,

con l'assistenza del Segretario Generale f.f.,

DETERMINA

di dare mandato a colui che rappresentera I'Ente nelle assemblee di cui in premessa di
votare come segue:

CEPIM S.P.A.

a favore dei punti dell'o.d.g. 1 (Approvazione del bilancio di esercizio Anno 2022.
Relazione degli amministratori. Relazione del collegio sindacale. Relazione del soggetto
incaricato della revisione legale dei conti sul bilancio d’‘esercizio) e 2 (Ratifica
dell’avvenuta cooptazione dei consiglieri di cui alle delibere consiliari del 2022).

C.R.P.A. CENTRO RICERCHE PRODUZIONI ANIMALI S.P.A.

a favore dei punti all’.0.d.g. 1. (Bilancio chiuso al 31/12/2022, relazioni accompagnatorie
e delibere conseguenti); 2. (Approvazione relazione sull'implementazione degli strumenti
di governo societario e programma di valutazione del rischio di crisi aziendale (art. 6,
co. 4, D.Lgs. 175/2016).

ECOCERVED SCRL

- a favore dei punti dell'o.d.g. 1 (Approvazione della Relazione del Consiglio di
Amministrazione sull’'andamento della gestione, del fascicolo di Bilancio relativo
all’esercizio chiuso al 31/12/2022 corredato dalla Relazione della Societa di Revisione,
dalla Relazione del Collegio Sindacale e deliberazioni conseguenti), e 2 (Approvazione
Relazione sulla Governance ai sensi dell’art. 6 del D.Lgs. 175/2016);

- di astenersi in relazione ai punti all'o.d.g. 3 (Adempimenti relativi al rinnovo del
Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale) e 4 (Adempimenti relativi al
rinnovo del Comitato per il Controllo Analogo di cui all’art.18 dello Statuto Sociale).

FIERE DI PARMA SPA

- a favore del punto 1 dell’.o0.d.g. dell’Assemblea del giorno 5/5/2023 alle ore 11 (in
seconda convocazione) (Bilancio al 31/12/2022 e destinazione del relativo risultato di
esercizio: deliberazioni ai sensi dell’art. 2364 C.C).

- sulla base delle proposte formulate direttamente all’Assemblea in prima convocazione
del giorno 5/5/2023 alle ore 12 quanto ai punti seguenti, indicati come segue nella
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nota del 26/4/2023: 1 (Nomina del nuovo Consiglio di Amministrazione: conseguenti
deliberazioni ai sensi dell’art. 11 dello Statuto Sociale, 2 (Nomina del Presidente e del
Vice Presidente, ai sensi dell’art. 11 dello Statuto Sociale), 3 (Determinazione del
compenso spettante agli Amministratori ai sensi dell’art. 11 dello Statuto Sociale),
4 (Nomina del nuovo del Collegio Sindacale: conseguenti deliberazioni ai sensi
dell’art. 11 dello Statuto Sociale) e 5 (Determinazione del compenso spettante al
Presidente del Collegio Sindacale ed ai Sindaci Effettivi).

IC OUTSOURCING SCRL

Assemblea ordinaria

a favore dei punti dell'o.d.g. 3 (Esame ed approvazione del Bilancio 2022, Relazione
sulla gestione, Nota integrativa e Relazione del Collegio sindacale) e 4 (Rinnovo
dell’incarico alla Societa di revisione contabile per scadenza del mandato triennale);

Assemblea straordinaria
a favore del punto unico all'o.d.g. (Esame ed approvazione della integrazione all’articolo
4 dello Statuto (Oggetto sociale).

UNIONCAMERE EMILIA-ROMAGNA SERVIZI SRL

a favore del punto 1 dell’o.d.g. (Approvazione del bilancio chiuso al 31 dicembre 2022).

DICHIARA

il presente provvedimento immediatamente eseguibile, attesa l'urgenza di provvedere, ai
sensi dell’art. 3 comma 5 del regolamento camerale per la pubblicazione avente effetto di
pubblicita legale di atti e provvedimenti della Camera di Commercio di Parma, approvato
dal Consiglio camerale con deliberazione n. 21 del 23/12/2010.

IL SEGRETARIO GENERALE F.F. IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
(Dott.ssa Manuela Zilli) (Dott. Andrea Zanlari)
Signed by ZILLI MANUELA Signed by ZANLARI ANDREA
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