Documento di validazione della Relazione sulla performance

Al Segretario Generale della Camera di
Commercio di Parma

A. L’Organismo con funzioni analoghe a quelle dell’0.LV. della Camera di Commercio di
Parma ai sensi dell’art. 14, comma 4, lett. c), del D.lgs. n. 150/2009, come modificato dal D.Lgs
74/2017, e successive delibere n. 4/2012, n. 5/2012, ha preso in esame la Relazione sulla
performance 2018 approvata dall’Amministrazione con deliberazione di Giunta camerale n.

65 in data 30.5.2019, inviata all’Organismo con funzioni analoghe a quelle dell’OIV in data
07.06.2019.

B. L'Organismo con funzioni analoghe a quelle dell’'OIV ha svolto il proprio lavoro di
validazione sulla base degli accertamenti che ha ritenuto opportuno nella fattispecie.

C. La documentazione del processo di validazione e le motivate conclusioni raggiunte su
ciascuno dei punti esaminati nel processo sono contenute in apposite sezioni delle carte di
lavoro predisposte a cura della Struttura tecnica di supporto all’OIV e conservate agli atti.

D. Tutto cio premesso I'Organismo con funzioni analoghe a quelle dell’OIV valida la
Relazione sulla Performance 2018.

Una sintesi delle motivazioni e del processo alla base della decisione & riportata nell’allegato

(carte di lavoro) che & parte integrante del presente documento e che e depositato presso gli
uffici della Camera di commercio.

26.06.2019

L'Organismo con funzioni analoghe a quelle dell’OIV
Dr.ssa Ernestina Bosoni



